Обсуждено и принято решением 

педагогического совета 

МБОУ Молькинская СОШ

от   30 августа 2024 г, протокол № 2/2024-2025
Утверждено приказом № 68-од  от   30 августа  2024г.
Директор ОУ: ______ Жукова Е.В.
Методическая тема школы на 2024-2025 учебный год:

"Создание системы повышения качества образования обучающихся при комплексном использовании современных подходов к организации образовательного процесса"
Цель:

Создание системы педагогических условий для формирования профессиональной компетентности учителя, развития творческого потенциала педагога, в конечном счете, для повышения качества образования.

Задачи:

· Выявить накопленный опыт по отработке современных технологий, наметить пути развития использования этих технологий.
· Обновление содержания образования посредством использования современных технологий (формирующего оценивания, исследования на уроке).
· Повышение квалификации педагогических работников через КПК, псоещение вебинаров, семинаров, взаимопосещения уроков в рамках реализации обновленных ФГОС, развития внеурочной занятости, формирования функциональной грамотности у школьников и начала работы центра «Точка роста».
· Обеспечение методического сопровождения реализации ФГОС для детей с УО (ИН)
для детей с ОВЗ с учетом запросов и результатов качества обученности, необходимости активизации профориентационной работы
Ожидаемые результаты реализации цели и основных задач в 2024-2025 учебном году.

1. Повышение  качества образования за счет использования современных педагогических технологий на 1% в сравнении с результатами предыдущего 2023-2024 уч.г.
2. Применение современных педагогических технологий через представление пед.опыта в теории и на практике, расширение доли взаимопосещения уроков учителями как в рамках работы ШМО, так и в рамках наставничества над молодыми специалистами на 1% в сравнении с результатами за 2023-2024 уч.г.
3. Положительная динамика участия педагогов в КПК, нецентрализованных формах ПК на 2% от в сравнении с результатами за 2023-2024 уч.г.
По содержанию образования:

· Использование в образовательном процессе: факультативных курсов в 10-11 классах «Естественно-научный практикум», «Глобальная география», «Процентные расчёты на каждый день», «Органическая химия»,  кружков и секций, предоставляющих возможность для удовлетворения познавательных и развивающих интересов современного школьника для становления свободной и ответственной личности, владеющей опытом выполнения специфических и личностных действий (рефлексии, избирательности жизненного самоопределения), направленных на овладение навыками решения проблем.
· Расширение интеграции и информатизации в образовательном процессе через формирование навыков работы с платформами «РЭШ», «Учи.ру», «ЯКласс», «Сферум», «Персей».
· Использование тренировочных программ и  технологий, обеспечивающих достаточный уровень подготовки обучающихся к ЕГЭ и ГИА.
По результатам образования:

· Обеспечение получения среднего общего образования выпускниками школы не менее, чем на 95%.
· Обеспечить увеличение показателей качества обученности в ОУ за учебный год на 1 %.
· Сформированность умений работать с информацией и медиасредствами, развитие коммуникативных компетенций, глобальных компетенций, развитие критического и системного мышления.
· Определение профессиональной направленности обучающихся, способности к социальной адаптации;
По технологиям образования:

· расширение возможностей для проектно-исследовательской работы учащихся 10 класса;
· широкое применение в учебном процессе компьютерной техники и средств ИКТ, использование современных педагогических технологий для формирования устойчивой познавательной активности обучающихся;
· широкое использование технологий развивающего обучения и формирующего оценивания.
Формы методической работы:

а) работа педсоветов;
б) работа методического совета школы;

г) работа ШМО;

д) работа педагогов над темами самообразования;

е) взаимопосещение уроков;

з) обобщение передового педагогического опыта учителей; и) внеурочная деятельность;

к) аттестация педагогических кадров, участие в конкурсах и конференциях, всероссийских акциях; 
л) организация и контроль курсовой подготовки учителей; участие в семинарах и вебинарах

м) деятельность наставников молодых специалистов. 

Исходя из задач методической работы на 2024 – 2025 учебный год год запланированы следующие пед.советы.
	№
	Дата
	Рассматриваемые  вопросы

	
	проведения
	

	  1.


	30.08.2024

	· Анализ УМР школы за 2023-2024уч.год
· Обсуждение учебного плана (и умк) на 2024 – 2025 уч.г, плана работы школы на 2024-2025 гг. Обсуждение УМК

· Распределение учебной нагрузки педагогов на 2024-2025 уч.год

· Утверждение режима работы школы в 2024-2025 уч.год

· Подведение итогов ГИА  2024. 

· О проведении Дня Знаний.

· Об утверждении ФОП НОО, ФОП ООО, ФОП СОО. Программы воспитания, УП дополнительного образования, УП внеурочной деятельности.

	2.


	01.11.2024

	· Результаты образовательного процесса за 1 четверть 2024 – 2025 уч.г. 

· Об итогах школьного этапа ВсОШ и утверждение заявки на участие в муниципальном этапе ВсОШ.

· О работе с ГИС «Дневник.ру»

· О работе по формированию функциональной грамотности обучающихся 8-9 –х классов.
· О результатах профориентационной работы.
· О результатах работы по формированию финансовой грамотности.

	3.

	10.01.2025

	· Результаты образовательного процесса за 2 четверть (1 полугодие) 2024 – 2025 уч.г. 

· Об итогах муниципального этапа ВсОШ.

· Утверждение списка обучающихся, рекомендованных к обследованию на ТПМПК.
· Об результатах участия в проекте «Школа Минпросвещения России»

	   4.
	  31.03.2025
	· Результаты образовательного процесса за 3 четверть 2024 – 2025 уч.г. 

· Обмен опытом педагогических работников в вопросах подготовки обучающихся к ГИА.

	5.

	16.05.2025

	· О допуске к ГИА выпускников, освоивших программы  ООО и выпускников, освоивших  программы СОО. 

	6.

	28.05.2025

	· О результатах учебной работы за 4 четверть.
· О результатах учебной работы за 2024 – 2025 уч.год.

	7.

	28.06.2025

	· О переводе обучающихся 4 класса

· О выпуске обучающихся 9 класса, освоивших ООП ООО

· О выпуске обучающихся 11 класса, освоивших ООП СОО

· О выпуске обучающегося коррекционного 9 класса, освоившего АООП ООО

· Обсуждение проекта УП на 2025-2026 уч.г., предварительной учебной нагрузки.


Работа методического Совета школы

Цель: создание условий для непрерывного развития учительского потенциала, повышения уровня профессионального мастерства и профессиональной компетенции педагогов как фактора повышения качества образования в условиях реализации обновленных ФГОС.
Задачи:
1.  совершенствование условий для реализации ФГОС среднего общего образования (СОО - обновленное содержание).
2. создание условий (организационно-управленческих, методических,   педагогических)   для обновления основных образовательных программ НОО, ООО и СОО образовательного учреждения, включающих три группы требований, в соответствии с Федеральным государственным стандартом.
3. совершенствование     методического     уровня      педагогов в овладении новыми педагогическими технологиям.
4. активизировать
работу 
по
выявлению
и
обобщению,
распространению инновационного педагогического опыта творчески работающих педагогов.
5. продолжать работу с одарёнными детьми и организовать целенаправленную работу со слабоуспевающими обучающимися через индивидуальные задания;

6. совершенствовать организацию системной подготовки к ОГЭ и устному собеседованию.
7. совершенствовать организацию системной подготовки к ЕГЭ и итоговому сочинению.
Дорожная карта мероприятий работы Методического совета:
	Месяц
	Тема заседания
	Содержание работы
	Ответственный

	Август
	Планирование работы ШМО учителей-предметников на 2024-2025 учебный год
	1. Анализ работы МО за 2023-2024 учебный год и обсуждение содержания деятельности МО на 2024-2025 учебный год.

2. Утверждение плана работы школьного методического объединения на 2024-2025 учебный год.

3. Согласование и утверждение рабочих программ на 2024-2025 учебный год.

4. Обсуждение и утверждение плана повышения квалификации (курсовая подготовка).
	      руководитель ШМО;

      учителя-предметники;

      зам. по УВР;
      зам. по ВР

	Сентябрь
	Этапы проектирования урока в соответствии с обновленными ФГОС
	1.    Доклад «Изменения в ФОП НОО, ФОП ООО, ФОП СОО в 2024-2025 г.».
2.   Организация проведения ВПР в осенний период.

3. Организация деятельности центра естественнонаучной и технологической направленности «Точка роста», планирование мероприятий.
	      руководитель ШМО;

      зам. по УВР;

      учителя-предметники

· Руководитель «Точки роста»

	Октябрь-ноябрь
	Применение современных педагогических технологий на уроке по ФГОС ООО для достижения нового качества знаний обучающихся
	1.    Подготовка обучающихся 8-9 классов  к региональной диагностике функциональной грамотности (организация работы с демоверсиями)

3.    Результаты проведения школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2024-2025 учебном году.

4.    Подготовка обучающихся к муниципальному этапу Всероссийской олимпиады школьников.

5.   Организация работы по подготовке к итоговому сочинению в 11 классе

6. Организация работы с ГИС «Дневник.ру»

7. Организация работы по мониторингу ФГ с использованием ресурсов https://fg.resh.edu.ru/ (читательская грамотность, естественнонаучная грамотность)


	      руководитель ШМО;

      зам. по УВР;

      зам. по ВР;

      учителя-предметники

	Декабрь
	Различные формы дополнительной работы с обучающимися
	1.   Круглый стол «Различные формы дополнительной работы с обучающимися».

2.   Проведение работ по мониторингу ФГ обучающихся с использованием ресурсов https://fg.resh.edu.ru/(читательская грамотность, естественнонаучная грамотность) 

3.   Итоги муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2024-2025 учебном году;

4.   Изучение «Федерального перечня учебников» на 2025-2026 учебный год.

5.   Предварительные итоги I полугодия.

6.  Промежуточные результаты работы центра «Точка роста»

7.  Организация работы на платформе «Сферум»
8. Организация работы по аттестации педагогических работников на СД
	      руководитель ШМО;

      зам. по УВР;

      зам. по ВР;

      учителя-предметники;

      педагог-библиотекарь

	Январь
	Используемые образовательные технологии на уроке по ФГОС нового поколения
	1.   Доклад «Современный урок как условие выхода на новые  образовательные    результаты»
2.   Анализ результатов итогового сочинения в 11 классе. Об аттестационных материалах итоговой аттестации выпускников 2024-2025 учебного года и о материалах для подготовки к ВПР.

3.   Анализ успеваемости по предметам в I полугодии.


	      руководитель ШМО;

      учителя-предметники;

      зам УВР;

      зам по ВР

	Март
	Итоговая аттестация обучающихся: ВПР, ОГЭ,

промежуточная аттестация
	1.    Обмен опытом «Пути повышения эффективности работы учителей по подготовке выпускников школы к государственной итоговой аттестации».

2.    Результаты итогового собеседования 9 класса, пробного  ОГЭ в 9 классе: анализ, план устранения пробелов в знаниях.
3.   Планирование подготовки к ВПР по предметам в 4 – 8, 11 классах.
4.   Итоги аттестации педагогических работников
	      руководитель ШМО;

      учителя-предметники;

      зам.по УВР.

	Апрель
	Инновационная деятельность как средство развития творческого потенциала учителя и ученика
	1.    Круглый стол «Учебно-исследовательская и проектная деятельности как эффективный способ формирования метапредметных и личностных результатов обучения».

2.  Результаты работы на платформе «Учи.ру», на платформе «Сферум», в ГИС «Дневник.ру»
	      руководитель ШМО;

      учителя-предметники;

      зам. УВР;

      зам. по ВР

	Май
	Подведение итогов работы и планирование работы на 2024-2025 учебный

год
	1.    Анализ результатов Всероссийских проверочных работ по предметам.

2.   Анализ результатов промежуточной аттестации обучающихся по предметам.

3.   Презентация опыта, методов, находок, идей. Представление материалов, наработанных по темам самообразования.

4.   Подведение итогов работы ШМО (в том числе итоги аттестации ПР и прохождения КПК).
5.   Планирование работы на новый 2024-2025 учебный год, определение перспектив развития
6.   Итоги работы центра «Точка роста»

7.   Итоги работы по формированию ФГ школьников.
	      руководитель ШМО;

      учителя-предметники;

      зам. по УВР;
      зам. по ВР


Повышение квалификации
Важным направлением методической работы и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации и стимулирование педагогов школы к аттестации.
	Аттестация

педагогических

кадров

на СД и КК


	Подготовка и проведение аттестационных
мероприятий.

Экспертиза уровня профессиональной подготовки аттестующихся педагогов.

Повышение уровня профессиональной деятельности педагогов.


	по графику школы

и 

по заявлениям учителей


	Зам. директора

по УВР



	Прохождение

курсовой

подготовки


	Обучение  учителей школы на курсах повышения квалификации 

по проблемам работы по ФГОС, 

реализации программ использования ИКТ, теории и методики преподавания предметов, работы с цифровыми лабораториями «Точка роста»,

формированию функциональной грамотности,

обеспечению информационной безопасности детей, 

о системе работы классного руководителя в условиях введения курсов «Разговоры о важном», «Россия-мои горизонты»,
о профилактики суицидального поведения обучающихся, об основах первой медицинской помощи.


	по графику учебных центров и по заявкам школы

	Зам.директора

по УВР
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