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Тема работы методического объединения учителей начальных классов и физико-математического  направления: «Повышение эффективности и качества образования в условиях обучения по обновлённым ФГОС и ФООП».

Цель: Повышение профессиональной компетентности учителей ШМО для успешной реализации ФГОС и ФООП, воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире, активное использование информационных технологий и современных педагогических инноваций.
Задачи на учебный год:
1. Повысить качество преподавания учебных предметов за счет повышения профессиональной компетентности педагога.
2. Активизировать работу над систематизированием методических  материалов каждого педагога, полученных при  повышении его квалификации.
3. Продолжить работу по вопросу преемственности в образовательном процессе между начальной школой и средним звеном.


Формы работы МО:
1. Целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их результатов.
1. Открытые уроки.
1. Доклады и сообщения из опыта работы.
1. Разработка рекомендаций, инструкций, наглядных пособий. 
1. Участие в семинарах, вебинарах, конференциях и конкурсах, творческих лабораториях.
1. Работа с одаренными детьми.
1. Работа со слабоуспевающими детьми.

Ожидаемые результаты работы:
· повышение качества преподавания за счет повышения профессиональной компетентности педагога;
· повышение профессиональной компетентности учительских кадров;
· создание условий в процессе обучения для преемственности в образовательном процессе между начальной школой и средним звеном.

Направления работы МО учителей начальных классов на 2024-2025 учебный год: 
· методическая деятельность;
· информационная деятельность;
· аналитическая деятельность;
· организационная деятельность;
· контрольно-коррекционная деятельность;
· мониторинг эффективности методической работы;
· изучение педагогической системы опыта учителей, творческие отчеты, взаимопосещения;
· освоение новых подходов, образовательных технологий.
Состав методического объединения:

В составе МО работает 12 учителей (7 учителей начальных классов  и 3 учителя  физико-математического  направления,  2 учителя класса КРО):

	Основные мероприятия и направления работы
	Сроки

	Утверждение плана работы МО на 2024-2025уч.год.
	Август

	Участие педагогов МО в педагогических советах, семинарах, вебинарах
	В течение года

	Посещение и анализ уроков, взаимопосещение
	В течение года

	Аналитическая деятельность по результатам контроля
	В течение года

	Мониторинг качества обученности учащихся. Выявление и ликвидация пробелов в знаниях
	В конце четвертей и года

	Участие детей в диагностических и тренировочных предметных мониторингах
	По плану ОУ

	Участие детей в дистанционных олимпиадах, конкурсах
	В течение года



Тематика заседаний методического объединения учителей начальных классов
на 2024 – 2025 учебный год.
АВГУСТ.
Тема: «Нормативно – правовые документы и учебно-методическая обеспеченность  к началу учебного года»
1.Обсуждение и утверждение плана работы МО на 2024-2025учебный год.
2.Рассмотрение, корректировка и утверждение рабочих программ, тематических планов по предметам и внеурочной деятельности учителей.
3.Утверждение состава МО.
4.Оформление личных дел учащихся.
5. О введении обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО на основе ФООП, о работе в «Конструкторе рабочих программ».

СЕНТЯБРЬ - ОКТЯБРЬ
Тема: «Организация учебной, воспитательной и методической работы учителя»
1. Изучение  инструктивно-методических документов  МО.
2.Соблюдение единого орфографического режима при оформлении школьной и ученической документации.
3. Отчет учителей  по темам самообразования.
4.Корректировка и утверждение тем по самообразованию учителей.
5. Утверждение школьных олимпиадных заданий по предметам ШМО.
6. Проведение школьных и районных олимпиад для младших школьников.
7. Мониторинговое исследование «Психологический портрет первоклассника». 
8. Проведение праздничных мероприятий «Осенняя ярмарка», «День учителя».
9. Организация и проведение школьного этапа ВсОШ

НОЯБРЬ - ДЕКАБРЬ
Тема: «Использование цифровых образовательных ресурсов в классах — как одно из условий повышения качества урока».
1.Организация работы в центре «Точка роста»: проведение практических и лабораторных работ.
2.Утверждение школьных олимпиадных заданий по предметам ШМО.
3. Участие школьников в муниципальном этапа ВОШ.
4. Проведение школьных и районных олимпиад для младших школьников.
5. Проведение праздников «День матери», «Новогодняя ёлка».

ЯНВАРЬ - МАРТ
Тема:  «Психологический комфорт на уроке как условие развития творческой личности. Нестандартные формы работы как условие эффективности современного урока».
1.Приемы формирования мотивации педагогического коллектива на создание комфортной среды на уроках.
2.Итоги успеваемости за 1 полугодии. Анализ контрольных работ за 1 полугодие. Итоги мониторинга качества знаний, умений и навыков, техники чтения за 1 полугодие.
3.Участие детей в дистанционных олимпиадах.
4. Проведение школьных и районных олимпиад для младших школьников.
5. Проведение открытых уроков.
6. Планирование воспитательной работы на 2 полугодие (мероприятия, посвящённые Дню защитника Отечества, 8 Марта, дню космонавтики, Дню Победы).
[bookmark: _GoBack]7. Организация работы по профориентации школьников на базе центра «Точка роста» (просмотр и анализ уроков «Шоу профессий»).

АПРЕЛЬ – МАЙ
Тема: «Итоги года»
1. Выполнение учебных программ.
2. Анализ промежуточной и итоговой аттестации  1 – 11 классы.
3.Анализ работы методического объединения учителей начальных классов за 2024-2025 учебный год.
4.Проведение «Выпускного бала» для 4-х классов.

